
Projeto Unidades da
Ananda Marga Brasil

Expansão, fortalecimento e criação
de novos margiis



Criar espaços de diálogo e processos de
atualização junto aos Acaryas, auxiliando-os
nas diversas formas de pracar;
Fortalecer a relação entre os Acaryas e
margiis, visando o desenvolvimento e a
expansão das unidades e dos margiis;
Difundir a ideologia de Bábá em todas as
unidades, considerando sempre a realidade
local e a produção da vida das pessoas que
residem nesses locais. 

Ideia do Projeto



Acreditamos que eles são os pilares para a expansão
de novas unidades e a criação e a permanência de
novos e antigos margiis.

Nesse sentido, é fundamental o envolvimento e o
compromisso de cada Acarya nas reuniões do
Departamento de Pracar e nas unidades locais.

A importância de cada Acarya:



Objetivos das Unidades
A porta de entrada nas localidades;
Sua função principal é unir adeptos
(satsanga) e disseminar a filosofia da
Ananda Marga na região que se
encontra.



Como atingir os objetivos nas unidades?

Palestra sobre a filosofia da AM;
Curso de introdução à meditação;
Eventos de vegetarianismo;
Dharmacakras;
Programas de yoga nos parques,
praças, campos e no local da unidade;
Eventos culturais;
Trabalhos sociais;
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Responsabilidades das unidades:
Preencher relatórios com o número de
participantes nos eventos e enviar ao escritório
nacional;
Participar do grupo de mentoria das unidades
e também das reuniões trimestrais das
unidades;
Apresentar nas reuniões, as atividades que
foram realizadas em cada semestre e os
projetos futuros.



Como vamos dividir as ações?
Essa divisão é apenas para facilitar a visualização dos projetos
que podem ser apresentados dentro da unidade. Todos podem

ser criados e desenvolvidos, mas deve se adequar à
necessidade e capacidade, levando em consideração que os
grupos mais importantes são Espiritualidade e Ação Social.

Os outros grupos devem ser implementados conforme o
crescimento da unidade e a necessidade de construir uma

estabilidade financeira.



Como vamos dividir as ações:

ESPIR ITUALIDADE

AÇÃO SOCIAL

YOGA ALIMENTAÇÃO SUTIL
RAWA

PROUT
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Aula de Yoga

Passo 2

Meditação
Coletiva para

iniciantes 

Passo 3

Introdução à
Meditação

Passo 4

Retiro local

Passo 5

Iniciação

Novas pessoas na Ananda Marga 
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Ação social 

Jantar
Vegetariano
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Outro eventos

Passo 6

Dharmacakra

Passo 7

Associação



Grupos de Apoio:

01.

02.

Agora, para apresentarmos os tipos de
unidade e as ações que as unidades podem
desenvolver, sempre respeitando o tempo e
espaço, vamos apresentar os grupos de apoio
que devem facilitar o desenvolvimento e a
evolução das unidades.



Grupos de Apoios:

01.

02.

Responsável por elaborar conteúdos e materiais pedagógicos
que auxiliem no trabalho de pracar com novos margiis; 
Realizar a atualização dos Acaryas e marguiis para
trabalharem com os conteúdos e materiais pedagógicos de
pracar, organizados por esse Departamento:
Compartilhar esses materiais e formações com todas as
unidades;

Departamento de Pracar: Departamento de Pracar – 

Obs: Esse Departamento trabalha junto com as unidades, portanto,
os conteúdos, materiais e formações, são expressões desse trabalho
coletivo.



Grupos de Apoios:

01.

02.

Mentoria das unidades – Roda de conversa para
ouvir sobre as necessidades e demandas dos Acaryas,
as dificuldades, avanços e desafios de cada unidade.
Discutir as questões mencionadas com o coletivo e
apontar formas de resolução. Essa mentoria será
composta pelo Acarya responsável pela unidade e o
margii representante de cada unidade.



Obrigado!Obrigado!
Namaskar!Namaskar!


